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ADAY TAAHHÜTNAMESİ 

- Kişisel verilerimin Mesleki Yeterlilik Kurumu’na aktarılacağını onayladığımı, belge almaya 

hak kazanmış olsam bile bir şüphe durumunda yeterliliğimin ve belgenin Mesleki Yeterlilik 

Kurumu veya Turkak tarafından yapılan denetimlerde gerektiği durumlarda belgemin iptal 

edilebileceğini, 

-Aday herhangi bir mazeret bildirmeksizin başvuru tarihinden sonra 7 gün içinde ödemiş olduğu 

ücretin tamamını alarak cayma hakkına sahip olacağını, 

-Planlanmış ve taraflara bildirilmiş tarihteki teorik veya performans sınavına mazeret 

göstermeksizin katılmadığım taktirde sınav hakkımı kaybedeceğimi, 

-Sınavlar kamera ile kayıt alındığını onayladığımı, görüntülerin ve kişisel bilgilerin 

istenildiğinde TÜRKAK ve Mesleki Yeterlilik Kurumu’na iletileceğini (bunun dışındaki 

durumlarda iznim olmadan bu bilgiler kullanılamaz), 

-Sınav ve belgelendirme süreçleri ile ilgili MİDEA GROUP tarafından SMS gönderilmesine 

onay verdiğimi,  

- Teşvik kapsamında olan yeterliliklerde herhangi birimden başarısız olduğum takdirde,1 sene 

içerisinde başarısız olduğum birimlerden 2 defa daha ücretsiz sınava giriş hakkına sahip 

olduğumu, Teşvik kapsamında olmayan yeterliliklerde ise başarısız olduğum birimlerden 

ücretsiz sınav hakkımın olmadığını bu nedenle MİDEA GROUP’a tekrar başvuru yapacağımı, 

-Zorunluluk kapsamında olan yeterliliklerde, sınav ve belge ücretlerinin İşsizlik Sigortası 

Fonundan karşılanması desteğinden yararlanmak istediğimi, bu teşvikten sadece bir kez 

faydalanabileceğimi, 

- Hileli sınav uygulamalarına katılmayacağımı, sınav öncesinde, sınav esnasında veya sınav 

sonrasında, sınav kurallarına uymadığım, sınav düzenini bozduğum veya sınav 

değerlendiricilerine görevlerini yapmakta zorluk çıkardığım takdirde sınavımın geçersiz 

sayılacağını,     

- Sınav birimlerine yönelik yatırdığım sınav ücretlerinin, başarılı olup Mesleki Yeterlilik 

Belgesi almaya hak kazandığım takdirde iadesinin yapılacağını,  (Teşvik olması durumunda) 

-Ücretsiz sınav haklarımı kullanıp başarısız olduğum takdirde, sınav ve belge ücretlerinin 

İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanması desteğinden yararlanamayacağımı, 

- Sınav ücretlerine yönelik herhangi bir teşviğin olmaması durumunda başarısız adayların ilave 

sınav hakkı bulunmamaktadır. Adaylar başarısız oldukları alanda başarısız olunan birimin -

türünün sınav ücretini  tekrar ödemekle yükümlüdürler. 

- Kişisel bilgilerimdeki değişiklikleri MİDEA GROUP’a en geç 15 (on beş) iş günü içinde 

bildireceğimi, 
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-Sınav alanında cep telefonu, çağrı cihazı tablet, radyo, haberleşme cihazları vb. 

kullanmayacağımı, 

-Sınav için başvurduğum meslek dalını icra etmemi engelleyecek herhangi bir sağlık 

sorunumun olmadığını,  

-Teşvik iadelerinin kanun kapsamında olduğunu kanunda olabilecek değişiklik, teşviğin 

bitmesi erken sona ermesi gibi durumlarda MİDEA GROUP’un sorumlu olmadığını, 

-MİDEA GROUP’un düzenlediği sınavın sonuna kadar ve sınav sonrasında MİDEA 

GROUP’un tüm prosedür ve kurallarına uyacağımı, sınav materyallerini paylaşmayacağımı,  

-Adayın MİDEA GROUP ile çalışmaktan vazgeçmeleri durumunda talep edecekleri ücret 

iadelerinde, ödeme tarihinden sonra 7 gün içerisinde talep halinde ücret kesintisiz iade edilir 

sonrasında ise adayın-firmanın sınav süreçlerinden vazgeçmesi durumunda sınav planlaması 

yapılmayan adayların %30 kesinti yapılarak iade edilir. Sınav planlaması yapılan adayların 

sınava girmemesi durumunda ücret iadesi talep edilemez. 

-Başvuru sahibi olarak, bu formda verdiğim bilgilerin doğruluğunu, verdiğim bilgiler doğru 

olmadığı takdirde belgemin iptal edileceğini beyan, kabul ve taahhüt ederim. 

-Bu sözleşmenin iki nüsha olarak hazırlandığını ve bir nüshasını elden aldığımı, 

 

 Beyan ve taahhüt ederim.  

            

           Tarih           :  . . . /. . . . /…..  

           Ad Soyad   : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

           İmza           : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


